
附件1

陕西铁路工程职业技术学院企业评价调查表
尊敬的用人单位领导：
首先衷心感谢你们一直来对我院毕业生就业工作的关心和支持！你们对我院毕业生的成长倾注了大量的心血，在你们的精心培育下，有的毕业生已成为业务骨干和管理骨干，在此向贵单位再次表示衷心的感谢！

为了提高人才培养质量，提升学院办学水平，更好地促进和调整我院在教学管理、专业设置、就业等方面的工作，学院组织毕业生质量跟踪调查。恳请贵单位负责同志在百忙之中给予帮助，在此深表谢意！
                              陕西铁路工程职业技术学院

                                 年   月   日

陕西铁路工程职业技术学院企业评价调查表
	姓名
	
	专业
	
	毕业时间
	

	
	
	班级
	
	工作年限
	

	工作单位
	
	通讯地址
	

	工作岗位
	
	现任职务
	
	个人手机
	

	以上内容为毕业生自行填写，以下内容请用人单位填写

	调查项目
	调查选项（请在对应处进行勾选）

	该毕业生工作胜任程度
	完全胜任
	基本胜任
	经过锻炼和培训,可以胜任
	能干点活，但基本不胜任
	不胜任

	
	
	
	
	
	

	该毕业生团队合作能力
	积极团结同事，注重合作
	比较主动
	在他人要求下能合作共事
	很少同他人合作
	独来独往，无团队意识

	
	
	
	
	
	

	该毕业生交流沟通能力
	善于表达，沟通交际能力强
	比较积极主动与人交流
	与他人可以正常交流，但无主动性
	很少同他人交流
	沉默寡言，同他人无交流

	
	
	
	
	
	

	该毕业生在您单位是否换岗  
	是，且升迁
	是，平行换岗
	没有换岗
	是，到最基层
	准备辞退

	
	
	
	
	
	

	该毕业生管理能力
	管理能力强
	有一定的管理能力
	一般
	能力不大
	无管理能力

	
	
	
	
	
	

	该毕业生自我学习能力
	学习能力很强
	比较注重自我学习
	一般
	在他人要求下学习
	无学习

	
	
	
	
	
	

	该毕业生创新能力
	创新能力很强
	有一定的创新能力
	一般
	创新很少
	无创新

	
	
	
	
	
	

	月薪
	少于1000
	1000-2000
	2001-3000
	3001-4000
	4001-5000
	5001-6000
	6000以上

	
	
	
	
	
	
	
	

	其他建议
	

	
	


单位联系人（签名）：                         联系电话： 
单位（部门）负责人（签名）：                 单位盖章：

附件2
陕西铁路工程职业技术学院学生家长评价调查表

	调查分类
	调  查  内  容
	调查选项

	收费管理
	1．学院是否执行上级收费项目和收费标准
	是
	否
	不清楚

	
	2．是否有乱收费现象
	有
	没有
	不清楚

	教育教学管理
	3．教师对教学工作认真负责
	满意
	基本满意
	不满意

	
	4．教师为人师表、言传身教
	满意
	基本满意
	不满意

	
	5．学校校风、教风和学风
	好
	较好
	一般

	
	6. 家长对学生考试成绩
	满意
	基本满意
	不满意

	学生管理情况
	7．学院、班主任与家长的沟通
	经常
	偶尔
	没有

	
	8. 学院对学生进行思想教育
	满意
	基本满意
	不满意


	
	9. 家长对学生待人接物
	满意
	基本满意
	不满意

	
	10. 家长对学生本学期成长
	满意
	基本满意
	不满意

	就业服务情况
	11.家长对学生的就业面向的行业、企业
	满意
	基本满意
	不满意

	
	12.家长对学院的就业服务
	满意
	基本满意
	不满意

	13. 对学院的综合评价
	好
	较好
	一般

	对学院领导及教师还有哪些建议和要求：


家长签字：                                  填表日期：

说明：1.请在你认为恰当的选项栏内打“ˇ”。
      2.本表在学期末和成绩通知单一并邮寄，请家长填写后交由学生开学后交予班主任。
附件3

陕西铁路工程职业技术学院毕业生评价调查表

	姓名
	
	专业
	
	毕业时间
	

	
	
	班级
	
	工作年限
	

	工作单位
	
	通讯地址
	

	工作岗位
	
	现任职务
	
	个人手机
	

	调查项目
	调查选项（请在对应处进行勾选）

	毕业生对用人单位评价
	培训进修情况
	很满意
	满意
	一般
	不满意
	很不满意

	
	
	
	
	
	
	

	
	工作环境与生活条件
	很满意
	满意
	一般
	不满意
	很不满意

	
	
	
	
	
	
	

	
	管理制度与文化
	很满意
	满意
	一般
	不满意
	很不满意

	
	
	
	
	
	
	

	
	发展空间
	很大
	大
	一般
	不大
	没有

	
	
	
	
	
	
	

	毕业生自我评价
	专业对口情况
	完全对口
	比较对口
	联系密切
	不太对口
	不对口



	
	
	
	
	
	
	

	
	就业渠道
	学院推荐
	家长推荐
	同学好友推荐
	自己联系
	自主创业

	
	
	
	
	
	
	

	
	职位升迁情况
	已经升迁
	平行换岗
	无变化
	到最基层
	准备辞退

	
	
	
	
	
	
	

	
	是否愿意推荐母校的毕业生
	很愿意
	愿意
	一般
	不愿意
	很不愿意

	
	
	
	
	
	
	

	工资待遇
	少于1000
	1000-2000
	2001-3000
	3001-4000
	4001-5000
	5001-6000
	6000以上

	
	
	
	
	
	
	
	

	对母校的建议
	


再次感谢您对母校工作的支持，谢谢！
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